
 

   
 

GOUVERNANCE INCLUSIVE DES RESSOURCES NATURELLES,  

RESILIENCE AU CHANGEMENT CLIMATIQUE ET CONSOLIDATION DE LA PAIX  

AU CŒUR DU PROGRAMME JUSTICE ET STABILITE AU SAHEL (JASS)

Contexte général du programme JASS 

Le Programme Justice et Stabilité au Sahel (JASS) 
intervient dans un contexte où le Mali est confronté à une 
crise complexe et prolongée depuis plus de 10 ans avec un 
niveau de violence sans précédent, qui s’est étendu non 
seulement du Nord aux régions du Centre et du Sud du 
pays mais aussi au Niger et au Burkina. Parmi les facteurs 
structurels majeurs contribuant à cette crise, figurent la 
perception d’inégalité et de marginalisation de certains 
groupes quant à l’accès aux ressources affectées par les 
effets du changement climatique, ainsi que la contestation 
des systèmes de gouvernance. 
Financé par le Bureau des Affaires Étrangères, du 
Commonwealth et du Développement (FCDO) à hauteur 
de 19 millions de livres sterling, JASS est mis en œuvre par 
Mercy Corps en partenariat avec l’ONG nationale « 
Association Malienne d'Eveil au Développement Durable » 
(AMEDD) au Mali et avec l’ONG Nationale « Cercle de 
réflexion et d'action pour le Développement local innovant 
» (Cercle Dev) au Niger, de septembre 2021 à mars 2026.  
JASS vise à contribuer à la sécurité et à la stabilité au 
Sahel en améliorant les résultats équitables et inclusifs en 
matière de terres, de gouvernance des ressources 
naturelles et de justice pour les Maliens et les Nigériens. 

Approche de mise en œuvre par résultat 
En intégrant de façon transversale des stratégies de genre, 
d’inclusion sociale, d'adaptation et de résilience aux 
changements climatiques, JASS s’articule autour des trois 
résultats complémentaires, avec leurs produits, sous-
produits associés comme suit : 

 

RÉSULTAT 1 — Amélioration de la capacité de gestion des 
conflits et de la collaboration entre les communautés, et 
entre elles et les institutions, afin d’atténuer et de résoudre 
les conflits liés à la terre et autres ressources naturelles 

RÉSULTAT 2 — Renforcement de la résilience aux chocs 
climatiques et aux facteurs de stress afin de réduire la 
fréquence et l'impact des conflits liés aux ressources et à la 
terre au Sahel 

RÉSULTAT 3— Amélioration de la base des données 
probantes et du plaidoyer pour une conception, une mise en 
œuvre et une action coordonnée plus efficaces entre les 
principales parties prenantes. 

Réalisations majeures  
Gestion des conflits et gouvernance foncière  
 310 COFO villageoises et communales 

redynamisées, formées et équipées avec un 
accroissement du nombre de femmes membres, 
passant de 29% à 33% au Niger et de 13% à 16% 
au Mali ;    

 Inscription du financement des COFO dans les 
PDSEC/PDC de 14 communes (10 au Mali et 4 au 
Niger)  

 Au Niger, 18 actes délivrés par les COFOB 
sécurisant 50 ha de terres rurales permettant de 
prévenir les conflits     

 Au Mali, résolution de 82% (28/34) conflits par les 
COFO et facilitation des transactions foncières pour 
sécuriser 12 ha de terres rurales ; 

 Au Mali, 05 audiences d’homologation organisées 
ayant permis d’homologuer 10 PV de conciliation 
des conflits fonciers ; 

 Au Mali, appui à l’élaboration de 290 conventions 
villageoises de gestion inclusive et équitable des 
ressources naturel (2,660 participants, dont 30% de 
femmes) 

Atelier de renforcement de capacité des acteurs de la chaine judicaire 



 

   
 

 
 Au Mali, 20 Comités de Résolution des Conflits 

(CRC) mis en place dans 20 communes ; 
 666 incidents collectés par les 60 moniteurs du 

mécanisme local de prévention et de résolution des 
conflits, dont 67% des conflits résolus pacifiquement 
suivant des mécanismes endogènes de 
règlement par les membres des CRC ; 

 27 microprojets de consolidation de la paix appuyés 
financièrement et techniquement pour adresser les 
facteurs de conflits de conflits au sein des 
communautés ; 
 

Résilience et adaptation au changement climatique  
 Réhabilitation et réalisation des 26 points d'eau au 

profit de plus de 17 000 personnes  
 3 777 agropasteurs formés et dotés en intrants 

résilients au changement climatique  

 
 141 tonnes de semences résilientes au climat (maïs, 

sorgho et mil) produites au Mali à travers le soutien 
à 900 agriculteurs d'intrants agricoles résilients au 
climat (228 ha emblavés de cultures céréalières et 
91 ha pour la reproduction des semences) 

 Augmentation de la production agricole de 67% 
 319 ha emblavés pour les cultures céréalières et la 

reproduction des semences  
 436 ha de terres récupérées (114 hectares en demi-

lunes - 131 ha de sida cordifolia arrachés dans les 
aires de pâturage au Niger – 191 hectares des terres 
récupérées au Mali – demi-lunes et zai  

 

 2 293 foyers améliorés de type Lorena fabriqués par 
les communautés formées et appuyées par JASS  

 
 Au Niger, mise en place et formation de 4 Systèmes 

Communautaires d’Alerte Précoce et de Réponse 
d’Urgence (SCAP/RU) et appui à l’élaboration de 4 
plans de contingence pour répondre aux risques de 
fragilité  

  Appui en KIT NFI et Kit de dignité a 655 ménages 
sinistres par les inondations (Mali 125 ménages et 
Niger 430 ménages) 
 
Développement de Systèmes de Marche et 
Résilience Economique  

 Au Niger, soutien à la mise en place de 4 banques 
d’aliment bétail communautaires 

 Au Mali, les vendeurs d’aliments soutenus par le 
programme ont considérablement étendu leurs 
opérations (l’un d’eux a augmenté sa capacité de 
stockage de 350 kg à 60 tonnes) tout en créant des 
opportunités d’emploi locales, démontrant ainsi 
comment les approches basées sur le marché 
peuvent aider les communautés à s’éloigner de la 
compétition autour des ressources. 

 Déploiement de systèmes d’information de marché 
contextualisés au pays pour améliorer la 
transparence des prix et renforcer la position des 
producteurs et des entrepreneurs sur le marché, en 
formant directement des observateurs du marché au  
Mali et en établissant des passerelles avec un 
système institutionnel déjà opérationnel au Niger. 

 420 membres de coopératives agricoles (dont 87% 
de femmes) formés aux concepts de la chaîne de 
valeur, à l'accès au marché et mis en relation avec 
des institutions de microfinances.  

  30 sociétés coopératives et entreprises 
agroalimentaires comptant 2 271 membres (dont 
92 % de femmes) soutenues financièrement 

Haoua dans son champ en demi-lunes 

Formation sur le foyer amélioré de type Lorena 

Des terres restaurées par la technique de demi-lunes 



 

   
 

 40 jeunes entrepreneurs soutenus avec un appui 
financier, une formation technique et la connexion 
avec les autres acteurs du marché. 

 

Genre et inclusion sociale  

 620 membres féminins et jeunes des COFO et 
autres instances communautaires de décisions 
formées sur le leadership, la prise de parole en 
public et la médiation  

 120 femmes membres d’instances locales de gestion 
soutenues à travers un programme de mentorat pour 
mieux influencer les décisions   

 Contribution significative des femmes des femmes, 
jeunes et Personnes en Situation de Handicap (PSH) 
à la prévention et la gestion des conflits locaux à 
travers deux cent soixante-quatre (264) forums de 
paix organisés, touchant 7 320 personnes (29,5% F ; 
70,5% H ; 13,29% J et 1,4% PSH) ; 

 Implication des leaders religieux des 24 communes et 
au niveau national dans la promotion de l’inclusion 
sociale pour renforcer la résilience et l'adaptation au 
changement climatique  

 Soutien prioritaire accordé aux femmes (3 151 sur 3 
777 participants, soit 83% à travers la fourniture de 
semences résistantes au changement climatique 
fournies la formation sur l'agriculture climato-
intelligente, la construction de foyers améliorés de 

type LORENA, et la production de fourrage pour le 
bétail, les techniques d'engraissement des animaux 
et de production de fourrage pour réduire la 
compétition autour des espaces agro-pastoraux ; 

 Réduction de la violence domestique grâce à 
l'influence des maris - modèles passant de 6 à 4 par 
mois (3 à 1 au Mali - 2 à 1 au Niger);  

 Une diminution considérable des violences 
conjugales de 5/10 à 02/10 à la suite des 
sensibilisations réalisées par les maris - modèles. 
 

Recherche, coalition et plaidoyer  

 Dix (10) études réalisées, dont une Étude Genre, 
Égalité et Inclusion Sociale, une Évaluation de la 
Résilience aux Conflits et au Changement 
climatique, et une Analyse de l'Économie Politique 
de la terre et des autres ressources naturelles. 

 Soutien avec NRC a l’élaboration du Guide d'accès 
des femmes et jeunes aux 15% des terres 
aménagées par l’Etat et les collectivités territoriales 

 Au Mali, soutien à l’élaboration du Guide 
d’homologation des PV des COFO 

 Développement avec l’INFJ et le PNUD de modules 
de formation sur le régime foncier rural  

 

 

Contacts : 
Housseini OUEDRAOGO, Directeur Pays, Mercy Corps Mali.  
Email: houedraogo@mercycorps.org , Tel.: 71 18 67 49 
 
Paterne Aime PETIPE, Directeur JASS, Mercy Corps  
Email: pappetipe@mercycorps.org , Tel: +223 94 96 22 11 
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Une entreprise soutenue par JASS 

Participant du programme JASS avec sa récolte 

Présidium de l’atelier de validation du guide d’accès aux 
terres agricoles aménagées 
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