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Renforcement des mécanismes communautaires de prévention et de 
gestion des conflits pour le règlement endogène efficace des conflits
L’évaluation des dynamiques des conflits dans les zones d'intervention du programme JASS et 
les capacités des communautés à les gérer a révélé que la plupart des conflits sont gérés au 
niveau des chefs de village. Cependant, de plus en plus de personnes critiquent le manque de 
transparence dans les décisions prises par ces instances villageoises et préfèrent régler leurs 
différends eux-mêmes ou les porter devant les autorités telles que la police, la gendarmerie ou la 
justice. La mise en place et/ou la redynamisation de Comités de Résolution de Conflits (CRC) 
œuvre à relever ce défi de confiance, de légitimité et d'efficacité des mécanismes endogènes.
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✔ Importance de la participation inclusive;
✔ Valorisation de mécanismes endogènes;
✔ Coordination et collaboration entre acteurs;
✔ Sensibilisation et confiance;
✔ Prise en compte des réalités locales;
✔ Mise en place de mécanisme de suivi et d’

évaluation.

Les CRC constituent le dernier recours au sein de la commune pour la résolution des conflits. Il est constitué 
de l’ensemble des chefs de village, d’élus communaux ainsi que de certaines personnes ressources et 
influentes au sein de la commune. Le comité reçoit toutes les alertes des moniteurs pour action, même 
lorsque l’alerte ne relève que d’un village. Cela lui permet de suivre les actions de réponse et l’évolution des 
situations. Le projet a veillé à ce que les CRC soient le plus inclusif possible avec au moins un représentant 
de chaque village d'une commune donnée; avec une attention à la représentativité des sexes, des ethnies, 
des tranches d’âges et des handicaps. Le nombre de membres des CRC dépend de la configuration et du 
nombre de villages de chacune des communes mais reflètent suffisamment la diversité des communautés 
cibles.

Etapes de mise en œuvre

Étape 1 : Identification et évaluation 
des mécanismes communautaires de 
prévention et gestion des conflits 
existants

Etape 3 : Renforcement de 
capacité des membres des CRC 
et moniteurs 

Etape 6 : 
• Suivi régulier;
• Collecte de données sur les 

types d’incidents et l’efficacité 
des interventions;

• Rapports et  évaluations;.

Régions:
Koulikoro, Ségou et Sikasso

Histoire: Le village de Kolodougou a été divisé en 2 à 
cause de la croissance démographique. Avec l’insécurité 
grandissante, les habitants du village initial se sont vus 
dominés par les groupes armés radicaux et ils ont 
finalement signé une convention avec ces derniers pour 
pouvoir cultiver leurs champs. Les habitants du nouveau 
village situé au bord du goudron ont fait pareil avec les 
chasseurs donzo et cela a créé une mésentente entre les 
deux villages jusqu’à couper les liens sociaux.
L’intervention du CRC entre autres a permis de rétablir le 
dialogue entre les deux villages. Les familles ont commencé 
à se rendre visite, chose qui n’étaient pas arrivée depuis 
plus de 6 ans. 

Parties prenantes
- Moniteurs
- Conseil de village
- CRC
- Mercy Corps Mali

Remontée d'informations liées aux groupes radicaux : 
Elaborer des protocoles stricts de codification et de 
confidentialité des informations sensibles.

Réserve et méfiance des communautés : Renforcer la 
confiance et la sensibilisation 

Incapacité des CRC à faire face à certaines situations 
complexes : Établir des protocoles de référence clairs et 
efficaces pour les situations qui dépassent les capacités des 
CRC. Faire le lien avec  les autorités administratives / 
techniques ou aux forces de défense et de sécurité pour une 
intervention appropriée.

Période de mise en œuvre:
Octobre 2021 à mars 2023

Conflits résolus 
par les CRC

CRC mis en place 
ou redynamisés

Moniteurs formés

Leçons apprises  

En quoi consiste l’approche?

Etape 2: Atelier de mise en place des 
CRC

Etape 5 : Confection de matériels 
de sensibilisation

Etape 4 : Dotation en outils de 
travail & Accompagnement 
technique et financier

Accomplissements
- La représentativité des groupes vulnérables 
(femmes) et des groupes spécifiques 
(déplacés, handicapées, etc…) a rendu le 
mécanisme plus légitime aux yeux des 
communautés.

- L’implication de toutes les corporations, la 
tenue des forums communautaires avec 
toujours la participation de certains membres 
du CRC, cela nourrit une prise de 
conscience au niveau de la communauté et 
permet de briser certaines barrières
 

JASS: Justice et Stabilité au Sahel

Partenaire de mise en œuvre:
Adam Smith International

Défis / solutions

Peace Building

165
Conflits rapportés 

aux CRC

78%
Communes
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Réalisations
•Production et partage réguliers du rapport système 
d’alerte précoce (SAP);

•Collaboration des CRC avec les autres cadres de 
gestion des conflits;

•Tenue régulière des réunions du CRC ;
•Diminution des cas de recours aux organes de 
répression ;

•Libération de 141 km de couloirs de transhumance 
précédemment bloqués.

Succès


